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COMISSAO REGIONAL

Criagcdo: Decreto-Lei N2 110/2019, de 14 de agosto

Artigo 11.2 -A

1 — Cada escola dispée de uma Comisséo Regional, que participa na defini¢éo e
implementacdo da estratégia de formagdo nas respetivas regides de influéncia.
2 — Compete a Comiss@o Regional:

a) Identificar as necessidades de formagdo turistica a médio-longo prazo;

b) Emitir parecer sobre o projeto técnico-pedagdgico e outros instrumentos de
planeamento e gestdo da escola que venham a ser definidos;

c) Emitir parecer sobre a oferta formativa da escola, tendo em conta a sua
articulagdo com o setor do turismo e o desenvolvimento estratégico definido para
a regido;

d) Promover a integragéo da escola no desenvolvimento da regido, colaborando
na transferéncia de conhecimento entre a escola e o setor;

e) Colaborar na promogdo da empregabilidade dos jovens formados na regido;
f) Identificar produtos e gastronomia regionais;

g) Identificar o calenddrio sazonal dos produtos locais;

h) Promover formas de valorizar e incentivar o consumo de produtos locais na rede
de distribuigcéo e comercializagdo turistica;

i) Contribuir para a missdo da escola, apresentando sugestoes, propostas e
projetos que promovam a qualidade e a exceléncia da formagdo ministrada.




Artigo 11.2 -C
Composigcdo das comissoes

2 — A Comissdo Regional tem a seguinte composi¢do:

a) O diretor de escola, responsadvel pela coordenagdo e dinamizag¢éo da Comisséo;

b) Um representante da Associagdo NEST — Centro de Inovagdo do Turismo;

c) Um representante da Direcdo-Geral dos Estabelecimentos Escolares;

d) Um representante da Direcéo Regional do Instituto do Emprego e Formagdo Profissional
respetivo;

e) Um representante da Direg¢do Regional de Agricultura e Pescas;

f) Um representante de cada uma das instituicdes de ensino superior da regido com cursos
de turismo;

g) Um representante da Entidade Regional de Turismo;

h) Um representante da Agéncia Regional de Promog¢do Turistica respetiva;

i) Um representante da Comissdo de Coordenagdo e Desenvolvimento Regional respetiva;
j) Um representante da comunidade intermunicipal da regiGo;

k) Um representante da associacdo de alunos ou, na sua falta, um representante eleito de
entre os delegados de turma.

3 — Sempre que se entenda necessdrio, em funcdo das matérias em apreciagcdo, podem
ser convidados a participar na Comiss@o outros representantes ou individuos que venham a
ser identificados como relevantes para a respetiva misséo.




Posicionamento Estratégico da Escola

SWOT EHTC - strenghts, Weaknesses, Opportunities and Threats

Forcas, Fraquezas, Oportunidades e Ameacas
(andlise realizada por um conjunto de alunos, formadores/professores e funcionarios da escola em marg¢o 2020, adaptado)

Integracao rede escolas TP; Localizacao; Oferta Promocao e divulgacao oferta formativa; perfil de

formativa; Estagios; Atividades complemento entrada alunos cursos nivel 5; Comunicacao institucional
curricular / extracurriculares; Relacionamento interna e externa; N2 salas de aula; Instalacdes nao
interpessoal na comunidade escolar; Instalacbes gerais acessiveis; Imagem institucional e uso do uniforme

e técnicas; Equipamentos e materiais; Dress-code; menos cuidados; Menor rigor e exigéncia; Horarios
Corpo docente; Valorizacao dos RH; Ligacao ao letivos; Manutencao dos equipamentos; Rede WIFI;
mercado; Parcerias; Ensino gratuito nivel 4; Apoios Quantidade aulas praticas; Biblioteca (horario); Sala de
sociais/subsidios a alunos carenciados; Cultura convivio e multiusos (ndo existem); Maquinas de venda
ambiental e de responsabilidade social; Apoio e automatica (qualidade produtos).

informacao nutricional a comunidade escolar.



Posicionamento Estratégico da Escola

SWOT EHTC - strenghts, Weaknesses, Opportunities and Threats

Forcas, Fraquezas, Oportunidades e Ameacas
(andlise realizada por um conjunto de alunos, formadores/professores e funcionarios da escola em marg¢o 2020, adaptado)

Posicionamento mercado; Carreiras ex-alunos Concorréncia outras instituicoes de ensino cidade e

embaixadores “marca”; Crescimento mercado turismo; regiao; Concorréncia ofertas pos-laboral; Aumento oferta

Empregabilidade; Aumento oferta e procura turistica de cursos superiores; Salarios baixos profissdes hotelaria,

Regidao Centro; Aumento exigéncia qualificacao RH; turismo e animacao turistica; Falta atratividade/prestigio

Aumento complexidade industria turismo; social profissdes hotelaria e restauracao (nomeadamente

Crescimento oferta alojamento local; Novos modelos area operacional).

negodcio; Coimbra Regiao Europeia Gastronomia 2021;

Procura alunos internacionais (PALOP e Brasil) Nota pos-pandemia:

Valorizacao social da profissao de cozinheiro. Efeitos e impactos da COVID-19 na cadeia de valor do
setor do Turismo



OFERTA FORMATIVA INICIAL EHTC 2022-2023

Cursos N. 4 Turma N2 de Alunos
Técnico/a de Cozinha/Pastelaria 1¢ 20
[Técnico(a) de Restaurante/Bar 12 15
Técnicas de Cozinha/Pastelaria OTJ 1¢ 15
[Técnicas de Servigo de Restauragdo e Bebidas OT)J 10 12
Técnicas de Cozinha/Pastelaria 20 13
Técnico de Restaurante/Bar A 5
Técnicas de Cozinha/Pastelaria 3e 21
Técnico de Restaurante/Bar 30 8
Total Turmas / Total Alunos N. 4 8 109
Cursos N. 5 Turma N2 de Alunos
Gestdo e Produgdo de Cozinha 19S 25
Gestdo de Restauragdo e Bebidas 19S 25
Gestdo Hoteleira Alojamento 19S 25
Turismo Cultural e do Patriménio 1°S 15
[Turismo Natureza e Aventura 195 15
Gestdo e Produgdo de Cozinha 39S 21
Gestdo de Restauragdo e Bebidas 39S 23
Gestdo Hoteleira Alojamento 39S 12
Turismo de Natureza e Aventura 39S 8
Turismo Cultural e do Patriménio 39S 5
Total Turmas / Total Alunos N. 5 10 174
Total Turmas / Total Alunos 2022-2023 18 283

62

47

13,6 méd al/tur

105

69

17,4méd al/tur

15,7 méd al/tur

FORMACAO INICIAL
ANO LETIVO
2022-2023




O Formacao Executiva Certificada Online
Programa Upgrade
Programa BEST
Formacao Avanc¢ada
Formacao + Proxima
Centro Eu Sou Digital

Centro Qualifica

, TURISMO DE escola de
AS NO CENTRO DA ESTRATEGIA PORTUGAL ?mé Coimbra




FORMACAO EXECUTIVA ONLINE

Academia Digital Turismo de Portugal
Modulos de Formacao Curtos (08 a 20h)
Diversidade Horaria

Gratuita e Sem Barreiras Geograficas

Formacao Executiva

Online







TURISMO
mais , l 3
mais RESPONSAVEL e

capaz de gerar mais

Upgrade

Sustentabilidade

TURISMO SUSTENTAVEL | SUSTENTABILIDADE CORPORATIVA | CIRCULARIZAR A ECONOMIA E O TURISMO



TURISMO
Ferramentas Digitais
O Digital e as Redes Sociais

Estratégia Digital e Marketing Performance

CONECTADO

Upgrade Digital




BUSINESS EDUCATION FOR SMART TOURISM

Academia Digital Turismo de Portugal Q
Acdes online de muito curta duracao (2h) i : $

Sensibilizacao - Teaser

Pode dar origem a Formacao Executiva

Programa BEST



FORMACAO AVANCADA

Academia Digital Turismo de Portugal Q
Cursos de Formacao Modular (> 100h) l z S

Hordrio Adaptado a Area Profissional

Presencial ou Mista

Formacao

Avancada

GUIAS INTERPRETES REGIONAIS | ESCANCAO | GESTAO SUSTENTAVEL DOS DESTINOS | .../...



FORMACAO + PROXIMA

Capacitar o Territorio na

ARTE DA HOSPITALIDADE

TURISMO DE ) {
PORTUGAL
ORTUG AN




Y

PROGRAMA DE FORMACAO

+ Proximo das

+ Proximo das necessidades dos TURISMO DE ){
PORTUGAL
AN

+ Préximo dos desafios do DO FUTURO




PARCEIROS ESTRATEGICOS

(K

Agentes + préoximos da realidade
local e mobilizadores da mudanca

AUTARQUIAS

Formacao + Préxima



O\/ DESTINATARIOS

Profissionais do Turismo
Setor Publico
Setor Privado

PESSOAS PARA O TURISMO

TURISMO DE ) {
PORTUGAL
AN




FORMACAO +
PROXIMA

3 EIXOS

Formacao de
empresas e de
profissionais
para o Turismo

PRESENCIAL

Formacao de
agentes do
turismo e
autarquias

ONLINE

Formacgao de
formadores e
de mentores

ONLINE

TURISMO DE
PORTUGAL

4



CERTIFICACAO ESCOLAR
e Basico
e Secundario

CERTIFICACAO PROFISSIONAL
e Cozinha

CENTRO e Restaurante/Bar

QU ! LI FIC ! * Técnico de Animacao Turistica




DESAFIO:

O QUE PODEMOS FAZER JUNTOS?

Formacao Executiva Certificada Online
Programa Upgrade

Programa BEST

Formacao Avancada

Formacgao + Proxima

Centro Qualifica
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